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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является 

частью общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии 

с федеральным государственным образовательным стандартом по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 9 декабря 2016 г. № 1547. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

Код и наименование 

компетенций 

Умения Знания 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам;  

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать с работать в 

коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять ее 

составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; 

определять необходимые 

ресурсы;  

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовывать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника); 

определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структура плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности;  

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации; 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений;  

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная научная 

и профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

психологические особенности 

личности;  

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 
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поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документов по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе; 

описывать значимость своей 

специальности, применять 

стандарты антикоррупционного 

поведения; 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы, понимать 

тексты на базовые 

профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности;  

защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия)  

с правовой точки зрения; 

находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план;  

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности;  

презентовать бизнес-идею; 

определять источники 

финансирования; 

разрабатывать политику 

безопасности SQL сервера, базы 

данных и отдельных объектов 

базы данных; 

владеть технологиями 

построения устных сообщений;  

сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей, 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения; 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности;  

права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

законодательные, иные 

нормативные правовые акты, другие 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения; 

правила оплаты труда; 

роль государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

право социальной защиты граждан; 

понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

виды административных 

правонарушений и 

административной ответственности; 

нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения 

споров; 
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проведения сертификации 

программного средства 

основы предпринимательской 

деятельности;  

основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты; 

технология установки и настройки 

сервера баз данных; 

требования к безопасности сервера 

базы данных; 

государственные стандарты и 

требования к обслуживанию баз 

данных 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

в т.ч. в форме практической подготовки 6 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 14 

самостоятельная работа  2 

промежуточная аттестация (зачет с оценкой) 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, ак. ч. /  

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки,  

ак. ч. 

Коды 

компетенций  

и личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 
1 2 3 4 

Введение в предмет 

«Правовое 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности» 

Содержание учебного материала 

 
2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 09 

 
1. Предмет, содержание и задачи дисциплины 

Тема 1.  

Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений на 

примере 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала  

8 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 09 
 

1. Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды 

субъектов предпринимательского права. Формы собственности в РФ 

2. Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная 

регистрация. Гражданская правоспособность и дееспособность 

3. Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы 

юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их 

классификация 

4. Понятие и виды экономических споров. Иск 

В том числе практических занятий 

Тема 2.  

Трудовые 

правоотношения 

 

Содержание учебного материала  

10/2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09 

 

1. Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости 

населения. Государственные органы занятости населения, их права и 

обязанности 

2. Понятие трудового договора, его значение 

3. Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок 

их предоставления 

4. Понятие и условия выплаты заработной платы 

5. Дисциплинарная и материальная ответственность. Трудовые споры 
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В том числе практических занятий 

Тема 3.  

Правовые режимы 

информации 

Содержание учебного материала  

10/2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06, ОК 

09 

 

1. Информационное право как отрасль права. Понятие правового режима 

информации и его разновидности 

2. Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. 

Понятие коммерческой тайны. Стандарты антикоррупционного поведения 

3. Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты 

телекоммуникационного права. Правовая характеристика информационно-

телекоммуникационных сетей 

4. Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных 

5. Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной 

безопасности 

В том числе практических занятий 

Самостоятельная работа обучающихся 
Групповые и индивидуальные задания по теме: «Правовые режимы информации»; 

подготовка к тестированию с разными уровнями сложности 
2 

Тема 4. 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала  

4/2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09 

 

1. Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. 

Основания административной ответственности. Понятие и виды 

административных правонарушений 

2. Понятие и виды административных наказаний 

В том числе практических занятий 
Тематика практических работ: 

 Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере предпринимательских 

отношений  

 Применение норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в сфере трудовых 

отношений 

 Составление трудового договора 

 Применение норм информационного права для решения практических ситуаций  

 Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных задач 

14/6  

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой)  2  

Всего 38/6  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

учебная аудитория, оснащенная учебной мебелью (столы аудиторные, стулья, меловая 

доска), рабочим местом преподавателя, мультимедийным проектором, возможностью 

подключения ноутбука и мультимедийного оборудования, беспроводным доступом к сети 

Интернет, раздаточным материалом (задания для практических работ); 

помещение для самостоятельной работы, оснащенное компьютерной техникой 

с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети Интернет и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду образовательной 

организации. Оснащение: учебная мебель (столы аудиторные, стулья), плакаты, персональные 

компьютеры с доступом к сети Интернет и в электронную информационно-образовательную среду 

образовательной организации, интерактивная система со встроенным ультракороткофокусным 

проектором, ноутбук, беспроводной доступ к сети Интернет. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации располагает 

печатными и (или) электронными образовательными и информационными ресурсами, 

рекомендованными для использования в образовательном процессе, в объеме и количестве, 

отвечающими требованиям федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности.  

 

3.2.1. Основные печатные и (или) электронные издания 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, 

О. В. Попова ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 344 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

16129-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/563492 (дата обращения: 19.02.2025). 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Афанасьев, И. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для 

среднего профессионального образования / И. В. Афанасьев, И. В. Афанасьева. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 184 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16134-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565381 (дата обращения: 19.02.2025). 

2. КиберЛенинка. – URL: http://cyberleninka.ru/ – Текст: электронный. 

3. Научная электронная библиотека (НЭБ). – URL: http://www.elibrary.ru – Текст: 

электронный. 

4. Российская национальная библиотека. – URL: https://nlr.ru/ – Текст: электронный. 

5. Российская государственная библиотека. – URL: http://www.rsl.ru/ru – Текст: 

электронный. 

6. Государственное бюджетное учреждение культуры Республики Крым «Крымская 

республиканская универсальная научная библиотека». – URL: http://franco.crimealib.ru/ – Текст: 

электронный. 

7. Федеральный портал «Российское образование». – URL: http://www.edu.ru/ – Текст: 

электронный. 

 

 

 

http://cyberleninka.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://nlr.ru/
http://www.rsl.ru/ru
http://franco.crimealib.ru/
http://www.edu.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Изучение дисциплины заканчивается зачетом с оценкой. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; алгоритмы 

выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структура 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности;  

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации; 

особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений;  

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; 

психологические особенности личности;  

особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений;  

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей, значимость 

профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения; 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности;  

права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

законодательные, иные нормативные правовые 

акты, другие документы, регулирующие 

Содержание курса освоено 

полностью, без пробелов; все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены; 

работы с освоенным 

материалом сформированы.  

Полнота, правильность и 

качество ответов; 

последовательность и логика 

изложения материала; 

аргументированность ответа;  

правильность определения 

основных понятий; 

обоснованность суждений 

 

тестовые задания, 

практические задания,  

устный опрос, 

зачет с оценкой 
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правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; 

организационно-правовые формы юридических 

лиц; 

правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

порядок заключения трудового договора и 

основания для его прекращения; 

правила оплаты труда; 

роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 

право социальной защиты граждан; 

понятие дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

виды административных правонарушений и 

административной ответственности; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров; 

основы предпринимательской деятельности;  

основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты; 

технология установки и настройки сервера баз 

данных; 

требования к безопасности сервера базы данных; 

государственные стандарты и требования к 

обслуживанию баз данных 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

ее составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы;  

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника); 

определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; 

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную 



12 

 

 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной 

деятельности; 

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документов по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность 

в рабочем коллективе; 

описывать значимость своей специальности, 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы, понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить высказывания 

о себе и о своей профессиональной деятельности;  

защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

анализировать и оценивать результаты и 

последствия деятельности (бездействия)  

с правовой точки зрения; 

находить и использовать необходимую 

экономическую информацию; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план;  

определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности;  

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования; 

разрабатывать политику безопасности SQL 

сервера, базы данных и отдельных объектов базы 

данных; 

владеть технологиями проведения сертификации 

программного средства 
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